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DECRETO N. 5/2020

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER
CONFERIMENTO DI UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO E PIENO, AI SENSI
DELL’ART. 110, COMMA 1, D.LGS. N. 267/2000 DI ISTRUTTORE DIRETTIVO
AMMINISTRATIVO CONTABILE CAT. D/1, POSIZIONE ECONOMICA D/1, PRESSO IL
SETTORE 2 DEL COMUNE DI MARCIANA MARINA. NOMINA NUCLEO
VALUTATIVO.

IL SINDACO

Richiamata la Deliberazione di Giunta Comunale n. 14 del 25/02/2020, avente ad oggetto:
"Fabbisogno del personale triennio 2020-2022", con la quale ¢ stata approvata la programmazione
del fabbisogno di personale per il triennio 2020-2022, con dettaglio dell’annualita in corso,
disponendo di prevedere 1’assunzione di un Istruttore Direttivo Amministrativo Contabile di
categoria D 1 a tempo determinato e pieno, mediante una selezione ai sensi dell’art 110 comma 1
del T.U.E.L. D.Lgs. n. 267/2000;

Vista la determinazione del Settore 2 “Servizi Economico-Finanziari” n. 45 del 13 marzo 2020
avente ad oggetto: “Determinazione n. 43 dell’11.03.2020 avente od oggetto: “Approvazione
Avwviso di selezione pubblica per titoli e collogquio per conferimento di un incarico a tempo
determinato e pieno, ai sensi dell’art. 110, comma 1 del D.Lgs. 267/2000 di Istruttore Direttivo
Amministrativo Contabile, cat. D/1, posizione economica D/1 presso il Comune di Marciana
Marina”. Rettifica Avviso e riapertura dei termini”, con la quale & stato rettificato 1’Avviso di
Selezione Pubblica, gia approvato con determinazione n. 43 dell’11/3/2020, approvando il nuovo
Avviso di Selezione, unitamente al nuovo schema di domanda di ammissione;

Dato atto che con tale provvedimento:
- & stata indetta la procedura di selezione pubblica per il conferimento - ai sensi dell’art.110, comma
1 del D.Lgs. n.267/2000 — dell’incarico a tempo determinato e a tempo pieno, eventualmente
integrato da un’indennitd di posizione organizzativa da definirsi in correlazione con il Bilancio
Comunale, di Istruttore Direttivo Amministrativo Contabile- Cat. D/1, posizione economica D/1,
con funzione di Responsabile del Settore 2 “Servizi Economico —Finanziari”, composto dai seguenti
Servizi:

- Bilancio, Patrimonio, Programmazione;

- Tributi;

- Economato, Provveditorato;



- Personale e Affari Legali

dando atto che la stessa ¢ subordinata alle disposizioni recanti misure in materia di contenimento

e gestione dell’emergenza epidemiologica da virus Covid-19, ferma restando la sua validita;
-¢ stato approvato contestualmente lo schema di avviso di selezione pubblica disciplinante
condizioni, modalita e norme di partecipazione alla selezione da parte dei professionisti interessati,
unitamente allo schema di domanda di ammissione, assegnando, per la presentazione delle
domande, il termine di venti (20) giorni dalla data di pubblicazione dell’avviso nella home-page del
sito istituzionale del Comune;

Visto I’Avviso di selezione pubblica rettificato unitamente allo schema di domanda, prot. n.
2532 del 13/3/2020, il quale & stato pubblicato all’Albo Pretorio al n. 199/2020 dal 13 marzo 2020
al 2 aprile 2020, nonché pubblicato nella home-page del sito istituzionale del Comune oltre che
nella specifica sezione della pagina “Amministrazione Trasparente” a decorrere dal 13 marzo 2020,

Dato atto che nei termini prescritti dall’avviso pubblico sono pervenute due domande di
partecipazione;

Rilevata, pertanto, la necessita di procedere alla nomina del nucleo valutativo per verificare la
correttezza della documentazione presentata dai candidati, nonché accertare la professionalita dei
medesimi nel ruolo oggetto della selezione;

Visto 1’art. 19 “Assegnazione di incarichi di direzione a personale esterno per posti previsti in
Pianta Organica” del Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi,
approvato con Deliberazione della Giunta Comunale n. 11 del 14/02/20109, ai sensi del quale:

“I. Il Sindaco, per rispondere a precise esigenze funzionali della struttura burocratica comunale
puo altresi assegnare incarichi di direzione mediante ricorso a personale esterno di riconosciuta
elevata professionalita, in possesso dei requisiti per ['accesso alla qualifica da atiribuire, assunto
con contratto a tempo determinato.
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3. L’individuazione del coniraente é operata, di norma, mediante sistema ad evidenza pubblica,
impiegando apposito processo individuativo — preceduto da idoneo avviso pubblico — inteso
all’accertamento della professionalita acquisita dai candidati, anche in ruoli analoghi a quello
oggetto del costituendo rapporto contrattuale, e/o alla valutazione delle esperienze curriculari in
genere e delle specifiche attitudini dimostrate.

4. All’attivita di accertamento e/o valutativa di cui sopra provvede apposito nucleo valutativo
nominato dal Sindaco, o suo delegato, con proprio atto, composto di almeno tre membri esperti in
materia di selezione manageriale, di organizzazione e gestione della pubblica amministrazione
locale o degli specifici ambiti di gestione rimessi alla posizione da ricoprire. Il Sindaco, o suo
delegato, individua il soggetto contraente tenendo conto della valutazione formulata, al riguardo,
da detto nucleo, con facolta di discostarsene motivatamente.”;

Considerato che il Regolamento per I’accesso agli impieghi, approvato con Deliberazione della
Giunta Comunale n. 193 del 29/12/1998, prevede all’art 10 che:
“4. I membri della commissione giudicatrice possono essere scelti anche tra personale in
quiescenza che abbia posseduto, durante il servizio attivo, la qualifica richiesta per la selezione.
L utilizzazione del personale in quiescenza non é consentita se il rapporto di servizio é stato risolto
per motivi disciplinari, per ragioni di salute o per decadenza dell 'impiego comunque determinata e,
in ogni caso, qualora la decorrenza del collocamento a riposo risalga ad oltre un triennio dalla
data di pubblicazione del bando di selezione,”



“5.La presidenza della commissione, nel caso di incompatibilita del presidente di diritto, puo
essere assegnata al Segretario Comunale o a un dirigente o responsabile di servizio anche di altro
ente;”

“7 Non possono fare parte delle commissioni i componenti del Consiglio e della Giunta Comunale,
coloro che ricoprano cariche politiche o che siano rappresentanti sindacali o designati dalle
confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali;”

Ritenuto doveroso procedere a nominare tre membri esperti per valutare la qualificazione
professionale dei candidati, in modo specifico nell’ambito degli Enti Locali e, segnatamente, nelle
materie afferenti la competenza del settore economico-finanziario, da valutarsi in relazione al
curriculum; per la valutazione del colloquio al fine di prendere cognizione delle competenze
manageriali e tecniche, nonché dell’esperienza maturata dai candidati nelle materie che
caratterizzano 1’incarico in questione, con specifico riferimento ai seguenti ambiti: programmazione
finanziaria e di bilancio, tributi locali, gestione del personale, strumenti di controllo e di gestione,
fatturazione e pagamenti elettronici, oltre che per la valutazione degli aspetti attitudinali e
motivazionali, delle capacita gestionali necessarie al ruolo da ricoprire, 1’orientamento
all’innovazione organizzativa, allo snellimento delle procedure e alle relazioni con 1'utenza;

Vista la nota ns. prot. n. 4067 del 18 maggio 2020 con la quale si richiedeva la disponibilita al
Dott. Luca Donati, dirigente dell’Area Servizi Finanziari del Comune di Portoferraio, a partecipare
in qualita di membro esperto alla Commissione preposta all’espletamento della richiamata
selezione, nonché al Sindaco del medesimo Comune la prescritta autorizzazione per la
partecipazione alla commissione del suddetto funzionario;

Preso atto della nota del 22 maggio 2020 del Sindaco del Comune di Portoferraio, assunta al
protocollo dell’Ente in data 25/05/2020 al n. 4213, con la quale il Sindaco Dott. Angelo Zini, in
risposta alla nota prot. n. 4967 del 18 maggio 2020, ha autorizzato il Dott. Luca Donati a svolgere
le funzioni di Membro Esperto nella Commissione preposta all’espletamento della Selezione
Pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico a tempo determinato € pieno ai
sensi dell’art. 110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000 presso il Comune di Marciana Marina;

Vista la nota prot. 4068 del 18 maggio 2020 con la quale si richiedeva la disponibilita al Rag.
Daniele Segnini, quale personale in quiescenza in possesso della qualifica richiesta per la selezione
durante il servizio attivo presso il Comune di Marciana Marina, a partecipare in qualitd di membro
esperto alla predetta commissione;

Preso atto della disponibilita a far parte, a titolo gratuito, della commissione
esaminatrice/nucleo valutativo espressa per le vie brevi dal Rag. Daniele Segnini;

Vista la nota prot. 4069 del 18 maggio 2020 con la quale si richiedeva la disponibilita alla
Dottoressa Antonella Adriani, Istruttore Direttivo presso il Settore 1 “Servizi Affari Generali, al
cittadino, alla persona” del Comune di Marciana Marina, di categoria D, comandato dal Comune di
Cascina (PI), a partecipare in qualita di membro esperto alla predetta commissione;

Preso atto della disponibilita a far parte, a titolo gratuito, della commissione esaminatrice/nucleo
valutativo espressa per le vie brevi dalla Dott.ssa Antonella Adriani;

Ritenuto, pertanto, che i tre membri esperti del nucleo valutativo, cosi come sopra individuati,
preposti all’accertamento della professionalita acquisita dai candidati che hanno presentato la
domanda di partecipazione alla selezione in parola, abbiano i requisiti di cui al comma 4 dell’art. 19
del vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;



Ritenuto, quindi, di dover attribuire I’incarico di presidente della commissione in oggetto al
Dott. Luca Donati, Dirigente dell’Area Servizi Finanziari del Comune di Portoferraio e di nominare
il Rag. Daniele Segnini e la Dott.ssa Antonella Adriani quali membri esperti del nucleo valutativo;

DECRETA

1)- Di nominare - ai sensi dell’art. 19 del vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli
Uffici e dei Servizi, e ai sensi dell’art. 5 dell’ Avviso rettificato di selezione pubblica, prot. n. 2532
del 13/3/2020, approvato con Determinazione del Settore 2 n. 45 del 13 marzo 2020 - la
Commissione esaminatrice facente parte del nucleo valutativo nominato dal Sindaco per
I’accertamento della professionalita acquisita dai candidati, la valutazione delle esperienze
curriculari e delle attitudini dei professionisti che hanno fatto domanda di partecipare alla selezione
pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico a tempo determinato e pieno, ai
sensi dell'art.110, comma 1, del D.Lgs 267/2000, per la copertura di un posto apicale vacante di
Istruttore Direttivo Amministrativo Contabile, Cat. D/1, posizione economica D/1, all’interno del
Settore 2 “Servizi Economico-Finanziari” del Comune di Marciana Marina — nei seguenti
componenti:

- Dott. Luca Donati, Responsabile dell’Area Servizi Finanziari del Comune di Portoferraio in
qualita di Presidente;

- Rag. Daniele Segnini, quale personale in quiescenza in possesso, durante il servizio attivo presso il
Comune di Marciana Marina, della qualifica richiesta per la selezione, in qualitd di Membro
esperto;

- Dott.ssa Antonella Adriani, Istruttore Direttivo presso il Settore 1 “Servizi Affari Generali, al
cittadino, alla persona” del Comune di Marciana Marina, di categoria D, comandato dal Comune di
Cascina (PI).

2) - Di nominare Segretario verbalizzante della suddetta Commissione la Dott.ssa Federica
Franceschini, dipendente di ruolo del Comune di Marciana Marina;

3) - Di trasmettere copia del presente decreto agli interessati e al Responsabile del Settore 2
Servizi Economico-Finanziari”;

4) - Di disporre, altresi, la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo on line e sul Sito
istituzionale dell’Ente, pagina Amministrazione Trasparente.




